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TARJOUS ROIDno-2025-3531

Tarjouspyyntö

ROIDno-2025-3531 Kaupunginjohtajan valintaan liittyvä rekrytointipalvelu
4411591

Tarjouksen lähettäjä

Eezy Personnel Oy
2215096-6
Katja Lyyra
Maistraatinportti 1, 00240 Helsinki
0407700234
katja.lyyra@eezy.fi

Yhteyshenkilö

Petri Heikkinen, 040 752 9776

Voimassaoloaika

30.9.2025 saakka

Tarjouksen lähetystiedot

Lähetetty

8/13/2025 9:39:44 AM Tarjouspalvelusta

Vastaanottaja

Rovaniemen kaupunki

Tarjouksen tiedot

Syötetyt tiedot hankinnan kohteesta

Nimi Annettu tieto

Kevennetty suorahaku (Tavoitteena on 
tunnistaa ja kontaktoida potentiaalisia hakijoita 
kaupunginjohtajan virkaan)
Kohteen hinta kysytään ja se vaikuttaa 
vertailuhintaan

8500,00 EUR / Kokonaishinta

Hakemusten läpikäynti (hakemusten 
esikarsinta ja yhteenvetojen laadinta)
Kohteen hinta kysytään ja se vaikuttaa 
vertailuhintaan

1000,00 EUR / Kokonaishinta

Haastatteluihin osallistuminen ja niissä 
avustaminen
Kohteen hinta kysytään ja se vaikuttaa 
vertailuhintaan

300,00 EUR / h

Hakuilmoituksen laadinnassa tukeminen
Kohteen hinta kysytään ja se vaikuttaa 
vertailuhintaan

500,00 EUR / kokonaishinta
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Nimi Annettu tieto

OPTIO: Monimenetelmäinen psykologinen 
arviointi (Arviointi toteutetaan haastattelujen ja 
psykologisten testien yhdistelmällä)
Kohteen hinta kysytään ja se vaikuttaa 
vertailuhintaan

1250,00 EUR / arvioitava henkilö

Yleiset kriteerit/tiedot

Nimi Annettu tieto

Tarjoaja sitoutuu täyttämään Tilaajavastuulain mukaiset 
velvoitteet

Kyllä

1. Yrityksellä on referenssi viidestä kunnan- tai 
kaupunginjohtajan rekrytointiprosessista.

Kyllä

2. Päävastuullisella konsultilla on vähintään viiden 
vuoden kokemus rekrytointitehtävistä.

Kyllä

3. Päävastuullisella konsultilla on kokemusta yli 50 000 
asukkaan kaupungin kaupunginjohtajan 
virantäyttöprosessissa avustamisesta.

Kyllä

4. Tarjoaja vakuuttaa, että se sitoutuu kaikkiin tässä 
tarjouspyynnössä ja sen liitteissä esitettyihin ehtoihin.

Kyllä

Tarjousliitteet

Nimi Annettu tieto

Referenssit Eezy Personnel Oy Referenssit SALAINEN.pdf

Projektihenkilöstön esittely CV_Petri Heikkinen.pdf
CV Sari Krats.pdf
CV Annukka Heikkinen.pdf
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